
Kontakt/Bewerbung

Universitätsmedizin Greifswald

Körperschaft des öffentlichen Rechts

GB Personal

Fleischmannstraße 8

17475 Greifswald. 

Telefon: 03834/ 86 22 40 2

Fax:       03834/ 86 51 23

Mail:      Elisa.Zscherper@med.uni-greifswald.de

Bewerbungsunterlagen:

➢ Bewerbungsschreiben, das unterschrieben sein muss

➢ tabellarischer Lebenslauf

➢ 2 Lichtbilder

➢ Kopie des letzten Zeugnisses der allgemein bildenden 

Schule

➢ ärztliche Bescheinigung der Berufstauglichkeit

➢ Ggf. Beurteilungen von Praktika

➢ frankierter Rückumschlag

Vergütung

Während der Ausbildungszeit erhaltet Ihr eine 

Ausbildungsvergütung, die über einen Tarifvertrag 

geregelt ist.

Wohnunterkunft

Bei Bedarf kann, nach Erhalt einer Zusage zur 

Ausbildung, ein Platz im Internat, welches der 

Beruflichen Schule angeschlossen ist, schriftlich 

beantragt werden. (Selbstverpflegung)

Berufliche Schule an der 

Universitätsmedizin Greifswald

Pflegefachmann

Pflegefachfrau

Folgende Unterlagen sind einzureichen:

➢ ein Bewerbungsschreiben, das vom Schüler 

bzw.  wenn nicht volljährig - zusätzlich seinem        

Erziehungsberechtigten unterschrieben sein 

muss

➢ Kopie des letzten Zeugnisses der allgemein

bildenden Schule (bei Hauptschulabgängern 

ist der zusätzliche Abschluss eine Ausbildung 

für Kranken- und Altenpflegehelfer 

erforderlich, das entsprechende Zeugnis muss 

eingereicht werden)

➢ Lückenloser tabellarischer Lebenslauf

➢ digitales Lichtbild

➢ ärztliche Bescheinigung der Berufstauglichkeit

➢ Ggf. Zertifikate, Einschätzungen, Nachweise 

von Praktika

➢ Ggf. Kopie des Sprachzertifikates B2



Berufliche Schule an der

Universitätsmedizin Greifswald

Höhere Berufsfachschule für 

Gesundheitsfachberufe

➢ Pflegefachkraft

➢ Medizinische Technologie für 

Laboratoriumsanalytik

➢ Diätassistenz

➢ Medizinische Dokumentation

➢ Orthoptik

➢ Logopädie

-Körperschaft des öffentlichen Rechts-

Hans - Beimler - Str. 85

17491 Greifswald

Tel.:          03834/ 86 75 01

E-Mail:      bs-medizin@med.uni-greifswald.de

Internet:

http://www2.medizin.uni-greifswald.de/medibu

Nächster Ausbildungsbeginn ist jeweils am

01. September des Kalenderjahres.

Du beabsichtigst, einen Beruf im Gesundheitswesen zu 

erlernen? Wie wär`s mit  

Pflegefachmann oder 

Pflegefachfrau?

Wichtig zu wissen:

Ab dem 01. 01. 2020 sind die Ausbildungen in der 

Pflege nach dem Pflegeberufegesetz und der 

dazugehörigen Ausbildungs-und 

Prüfungsverordnung zu gestalten. 

Die bisher im Altenpflegegesetz und im 

Krankenpflegegesetz getrennt geregelten Pflege-

ausbildungen wurden im neuen Pflegeberufegesetz

zusammengeführt.

Alle Auszubildenden erhalten zwei Jahre lang eine 

gemeinsame, generalistisch ausgerichtete Ausbildung. 

Auszubildende, die im dritten Ausbildungsjahr die 

generalistische Ausbildung fortsetzen, erwerben den 

Berufsabschluss Pflegefachfrau bzw. 

Pflegefachmann.

Auszubildende, die ihren Schwerpunkt in der Pflege 

alter Menschen oder der Versorgung von Kindern und 

Jugendlichen sehen, können wählen, ob sie – statt die 

generalistische Ausbildung fortzusetzen – einen 

gesonderten Abschluss in der Altenpflege oder 

Gesundheits- und Kinderkrankenpflege erwerben 

wollen.

Für den Pflegebereich werden damit erstmals 

bestimmte berufliche Tätigkeiten, die dem Pflegeberuf 

nach diesem Gesetz vorbehalten sind, also nur von 

entsprechend ausgebildetem Personal ausgeführt 

werden dürfen, geregelt. 

Die neue generalistische Pflegeausbildung wird 

in anderen EU-Mitgliedstaaten automatisch 

anerkannt. 

Was erwartet Dich in der Ausbildung?

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und beginnt mit einem 

Probehalbjahr (6 Monate).

Sie ist durch ein innovatives Konzept geprägt, das 

intensiven Vorlauf für die Tätigkeit am Krankenbett 

ermöglicht und größten Wert auf den Transfer von der

Theorie in die Praxis und umgekehrt legt. 

Theoretische und praktischer Ausbildung :

Es werden 2.100 Stunden theoretischer Unterricht erteilt. 

Die Unterrichtsgestaltung bezieht sich auf das berufliche 

Handlungsfeld und hat die Entwicklung von Kompetenzen 

zum Ziel. 

Praktische Ausbildung

Die praktische Ausbildung umfasst 2.500 Stunden im 

modernsten Klinikum Mecklenburg-Vorpommerns mit 

allen klinischen Fachgebieten sowie in Langzeitpflege-

einrichtungen und in der ambulanten Pflege. Die Schüler 

werden auf den beiden Ausbildungsstationen intensiv 

begleitet und angeleitet. Lernangebote wie Transfertage, 

Schwerpunkttage zu ausgewählten Themen sowie 

Sequenzen interprofessionellen Lernens prägen das 

innovative Ausbildungskonzept.

Nach 2 Dritteln der Ausbildung findet eine 

Zwischenprüfung statt. (theoretisch und praktisch)

Voraussetzungen für eine Ausbildung

➢ gesundheitliche Eignung zur Ausübung des Berufes 

➢ abgeschlossene Realschulausbildung oder Abitur 

mit guten Leistungen

➢ vorherige pflegerische Praktika sind empfehlenswert

mailto:bsmedizi@uni-greifswald.de

